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PRENONS UN MOMENT POUR REGARDER
LE CHEMIN PARCOURU EN 2018 ET
PROJETER LES ACTIONS FUTURES.

Les actions menées ainsi que leur médiatisation par I'Association
S0etplus témoignent de notre difficulté a nous réinsérer
professionnellement de maniére durable, car nous faisons toujours face
a des préjugés et une discrimination liés a notre age. Ainsi nous avons
comme objectif de rendre public ce phénoméne qui est toujours
d'actualité. Reste a continuer a se battre pour trouver et implémenter
des solutions qui permettront un retour en emploi des 50+. Pour
atteindre ce but I’Association 50etplus a besoin de votre soutien et de
votre engagement.

MNotre réle en tant qu'association est de faire pression et d'agir en faveur de mesures qui
correspondent a la réalité du terrain, dans une société qui oublie ses devoirs envers des hommes
et des femmes qui se retrouvent démunis face a la problématique de la recherche d'emploi au-
dela de 50 ans. Les défis que posent le chémage sont bien sir connus de tous et les sans-
emploi en éprouvent les obstacles au premier chef. Par contre, on s'intéresse moins a l'enjeu
sociétal que représentent les personnes de plus de 50 ans qui ne trouvent plus de poste en
raison de leur age! Nous sommes certains que notre réle en tant gu'association reste un outil
efficace et indispensable pour pallier aux carences en termes de décisions et de mesures
politiques, mais aussi au niveau économique, et gu'elle aura toujours un rdle probant a jouer, ne
serait-ce qu'en formulant des propositions concrétes et en continuant ce combat..
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" Réalité ou illusion "

MNous nous croyons maitre de gouverner notre vie sans
avoir conscience de ce qui condiionne nos choix . Les
valeurs aux quelles nous sommes cattachéess qu'elles
soient morales, philosophiques, matérielles, ou sociales,
ne faconnent-elles pas elles notre maniére de penser et
d'agir ? Nest-il pas alors illusoire de croire que nous
sommes totalement maitres de nos choix, sans quiils
aient é&té induits par quelgues influences (éducation,
milieu social, culturel, géographique, régles sociétales,
lpis, formations, identifications, collectivité, profession,
etz...). Comme les maillons d'une chaine, nous sommes
tous en interdépendance les uns les autres. Ce qui agit
sur 'un des maillons peut impacter le reste de la chaine.

S%il est vrai que nous sommes a I'origine de tous nos
choix, avons-nous choisi ce que nous sommes?

En réalité, ne sommes-nous pas tel l'ciseau néen
caplivité, conditionné et soumis malgré lui & vivre et &
&voluer dans l'espace déterming d'une cage 7

MN'étant pas conscient de sa liberté restreinte, il peut
malgré tout aveir lillusion dune totale liberté d'agir,
puisgue qu'il n'a jamais connu le fait de voler dans un
espace illimité,

Comme cet oiseau nous avons lillusion d'une liberté
totale de discerner, de juger, de choisir et d'agir sans
avoir le sentiment d'étre sous influence, par conséguence
aptes a penser et a réagir.
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