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CONSTITUTION DE L’ASSOCIATION
S50ETPLUS

“La situation des personnes de plus de 50 ans sur le marché de I’emploi
devient chaque année plus préoccupante et difficilement tenable. Au vu
de lurgence de la situation et afin d'obtenir une vraie écoute et
reconnaissance, nous avons jugé opportun de nous constituer en
association, sous [Iappellation 50etplus. En vous joignant
personnellement a cette démarche associative a but non lucratif, vous
contribuerez a affirmer notre et votre existence. Ensemble, nous avons
une réelle chance de faire bouger quelque chose."

La creation d'une association est le moyen le plus efficace pour fédérer des personnes qui
poursuivent un objectif commun. Le réle de I'association est de faire pression et d'agir en faveur
de mesures qui correspondent & la realité du terrain, dans une societé qui oublie ses devoirs
envers des hommes et des femmes qui se retrouvent démunis face a la problématique de la
recherche d'emploi au-dela de 50 ans. Les défis que pose le chdmage sont bien sdr connus de
tous et les sans-emploi en éprouvent les obstacles au premier chef. Par contre, on s'intéresse
meins a l'enjeu sociétal que représentent les personnes de plus de 50 ans qui ne trouvent plus
d'embauche en raison de leur age! Par manque de législation et d'opportunités de travail, elles
sont ainsi doublement victimes et finissent généralement par dépendre du bon wvouloir de
l'assistance publique. Nous sommes certains que notre association S0etplus contribuera a pallier
des carences en termes de décisions et de mesures politiques, mais aussi au niveau
économique, et qu'elle aura un role probant a jouer, ne serait-ce gqu'en formulant des propositions
concrétes...
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Rencontres avec le SECO - Secrétariat
d'Etat a I'économie et avec M. le

e izt Conseiller fédéral Johann N.

Confudira sion

Schneider-Ammann, a Berne le 13 Avril
2015 et le 15 février 2016

Staatssekmtariat for Wirtschaft SECD

Sacretanat d’Etat A Feconomie SECO

s e e Lors de deux rencontres préliminaires, les représentants de
Sacretariat da stadi per Pecanomia SECO

R ea e LI ey S0etplus.ch ont été invités a soumettre des propositions
pouvant contribuer a résoudre la problématique sociale et le
devenir des personnes de plus 50 ans sans emploi en
Suisse. A cette occasion, nous avons pu intervenir
concrétement et efficacement, poussant également les
syndicats & intervenir dans un domaine qui reléve aussi de
leur engagement. Nous avons réagi en tant que personnes
directement concernées, frappées dans leur existence par
les conditions motivant la discrimination a I'embauche de
personnes de 50 ans et plus. Et nous avons exhorté des
decideurs politiques, des responsables syndicaux et des
acteurs l'economie privée a réflechir et a prendre des
mesures influentes en phase avec la réalité du terrain.

Tous les documents relatifs 4 ces rencontres peuvent étre
consultés sur notre site internet. C'est aussi I'occasion pour
vous de déposer vos commentaires et de contribuer
directement & un débat qui nous concerne tous au premier
chef.

http:/iwww.50etplus.ch

" Les décideurs décident "

On sait combien il est difficile de trouver les mots justes
pour parler du respect di & ceux qui ont contribué a la
richesse de la société opulente qui est aujourd’hui la nétre
dans ce pays, notamment a des décideurs. Pour eux, cela
revient & compiler des informations et a passer beaucoup
de temps a les digerer avant de réagir. Et pourtant, ils
savent aussi que sans information, il est illusoire de prendre
les bonnes décisions. Comment dés lors leur expliquer que
tous les acteurs de notre société doivent faire corps afin
gqu'émerge une unique volonté pour rejoindre la juste
destination sans se tromper de chemin ?

Parlons-leur du saumon ! Comme le saumon, il faut
remonter le fleuve en sens contraire pour revenir ala
source... Qui dit décision, dit décideurs. Qui dit décideurs,
dit association, groupe de travail, réunion, café citoyen
autour d'un café ou d'une soupe populaires. Les réunions,
les taches et les projets qui nous attendent sont encadrés
par des outils démocratiques eux-mémes obtenus au prix
d’dpres luttes : alors comme le saumon, il va nous falloir de
la persistance et de I'obstination pour arriver a destination.
A méditer |
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